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Tutkimus kuuluu hallinto- ja virkamiesoikeuden alueelle. Tutkimuksen tarkoituksena on 

kuvata rauhanturvaajien palvelussuhteen kehittymistä historiallisessa jatkumossa. 

Kriisinhallintapalvelussuhde on muu julkisoikeudellinen palvelussuhde, joka ei ole työsuhde 

eikä virkasuhde. Aikanaan kriisinhallintalainsäädäntö luotiin, jotta pystyttäisiin noudattamaan 

YYA- ja Pariisin rauhansopimuksen henkeä. Nykyään tällä lainsäädännöllä voidaan säädellä 

sellaisia olosuhteita, joita työ- ja virkasopimuksilla ei voida. Historiallisella tarkastelulla 

havaitaan kriisinhallintalainsäädännön muodostumisen yksityiskohtaisemmaksi ja 

tarkemmaksi. Tällä tarkastelulla pystytään havainnoimaan lainsäädännön kehittymiseen 

vaikuttaneet poliittiset tapahtumat ja yleinen oikeudellinen kehittyminen. Tällaisia vaikuttavia 

tekijöitä ovat ainakin virkamiesoikeuden muutos 80-luvun puolivälissä ja perustuslakimuutos 

vuosituhannen taitteessa. Kriisinhallinta herättää poliittisia intohimoja niin kuin sotajoukon 

käyttö usein tekee. Tutkimuksessa käsitellään asiaa yksittäisen toimijan kannalta, mihin hän on 

oikeutettu ja mihin hän on velvoitettu. Vaikka rauhanturvaajia on vuosittain Suomessa vain 

muutama tuhat, heidän painoarvo vahva, minkä jo Nobelin rauhanpalkinnon saaminen todistaa. 


