Kalpaako tyOnantaja
kansainvalista osaajaa?
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OSAAMINEN

Emme tunnista nykyajan kansainvilisid osaajia — mutta juuri heité
jokainen tyonantaja tarvitsee muuttuvassa maailmassa.
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Vuoden 2005 selvityksen perusteella
vain puolet tyOnantajista arvosti
kansainvalista kokemusta.
Ulkomaankokemusta pidettiin jopa
rasitteena.



Tyoelama muuttuu, mutta miten?

Globaalit 1Isot asiat?
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Niukat resurssit - suunnanmuutos?
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Oljyn hinta

Varallisuus

ELAMANTAPOJEN
MUUTOS






TS+ +3




toiveiden mukainen koti + vertaistuki +
tehokkaat neliot

(loppukiri-talo, helsinki)




Vapaa-alka

Talidot jJa osaaminen

Standardiratkaisut
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Teknologia on lasna
kaikklalla.

Teknologia on
samanlaista kKaikkialla.



Verkostot
Kayttoliittymat
samankaltaistuvat

Muista erottuminen,
erilaisuus
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great room available

Apartment - Private room - Eldridge St, New York, NY 10002, United State
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KICKSTARTER [ Decover  San Search projects HELP S

great projects your project

.......

Fund & Follow Creativity

Kickstarter is a funding platform for creative projects. Learn more!
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Kuvio 2:1 Kansainvalisen osaamisen merkitys

rekrytointitilanteessa.
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Kuvio 2:2 Opiskelijoiden arvio kansainvilisen osaamisen
hyodyllisyydesta tulevassa tydelimissi vuonna 2012,
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Kuvio 2:3 Kansainvilisen osaamisen hyodyllisyys opiskelijoille koulutusasteittain.
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Ominaisuudet, joihin tyonantajat yhdistavat kansainvalisen osaamisen.
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Ominaisuudet, joita tyonantajat pitavat merkityksellisina rekrytointitilanteessa.
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Sano kansainvalinen
osaaminen,
kun haluat hyvaa!
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Kuvio 2:14 Kansainvilisyys ja kiinnostus maailman tapahtumiin.



Millaista toimintaa?

Kuvio 2:12 Osuus opiskelijavastaajista, joka tekee asioita vihintddn kerran viikossa muulla kuin didinkielelldan.

Selailee internettia

K&ynaa nettipalvelujo (Spotify, Netflix...)
Katselee elokuvio / sarjojo

Katselee muita TV-ohjelmio
Tyoskentelee/ opiskelee

Lukee kirjojo/ lehtid.
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Lukee blogeja

Kaytaa nettipalvelua: Ebay

Kayttaa nettipalveluo: Amozon

Kdytad nettipalvelua: Couchsurfing
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Utellaan luokan esiinmarssi
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Utelias luokka on:

Kiinnostunut maailman suurista
Kysymyksista

Kaikkialla yhteiskunnassa
Yhteydessa kansainvaliseen
osaamiseen

LOytyy poikki toimialojen ja
tyonkuvien

Asennetta



Utelias luokka el ole:

* Luokka

* Syntyperaista

* Ammattiriippuvainen
* Paikkariippuvainen






KILPAILUKYKY 2.0

KILPAILUKYKY 3.0

Mistd kilpaillaan?

Minkdlaista osaamista tarvitaan?

Tehokkuus, innovaatiot

Kyky monistaa ja skaalata toimintam-
alleja

Ongelmien raivaaminen, innovaatiot

Kyky ymmadértdd systeemistd muvutosta ja
muotoilla skaalattavia ratkaisuja

Mikd toimijaryhmdé on kilpailukyvyn
kannalta keskeinen?

Luova luokka

Utelias luokka

Yritysten suhde hyvinvointiin

Valtiontalouden rahoittaminen ja ma-
teriaalisen hyvinvoinnin levittédminen
yhteiskunnassa

Vihelidisten ongelmien taltuttaminen

Alueiden vetovoimaisuus syntyy

Teknologia, suvaitsevaisuus ja osaa-
vat ihmiset

Luottamus, uteliaisuus ja osaavat
ihmiset




Uteliaisuus synnyttaa muun
muassa:

® Kiinnostuksen uusia ja tuntemattomia asioita kohtaan
* Halun katsoa oman elamanpiirin ulkopuolelle

* Pyrkimyksen laajentaa omaa kokemuspiiriaan

* Intohimoa ja motivaatiota tekemiseen

* Palon itsensa kehittamiseen



Kansainvalinen osaaminen on
varmin indikaattori [0ytaa
uteliaita, maallmasta
Klinnostuneita osaajia.






‘| have no special talent. | am
only passionately curious.”

Albert Einstein



Lahjat

® Raportin lopussa on valmiita, tutkimuksen
havaintoihin pohjautuvia konseptilahjoja eri
toimijoille

® Tunnistetaan ja tuodaan esille aiemmin
tunnistamaton voimavara eli uteliaisuus:

® Lahjojen avulla kansainvalinen osaaminen ja
uteliaisuus nostetaan "framille” Suomessa



Esim. lahja yliopistojen rehtoreille: G-school

® Grand Challenge —school on paikka, jossa omat
opinnot yhdistyvat globaaleihin kysymyksiin ja
kansainvalisiin keskusteluihin yli perinteisten aine- ja
tieteenalarajojen

Sitomalla opinnot yhteiskunnan ja koko maailman
kannalta tarkeisiin asioihin kasvaa myos motivaatio
opiskeluun.

Ensimmainen askel: kurssi, jolla kytketaan opetusta
globaaleihin viheliaisiin ongelmiin ja yrittajamaiseen
asenteeseen. Samalla uudistetaan kuvaa siita,
millaista opiskelu vol olla ja miten laaja-alaisesta
uteliaisuudesta jalostetaan tarkea kyvykkyys.



1. [ahja session osallistujille:

Juttele lahellasi istuvien kanssa siita
= Mita uteliaisuus on, mita sithen liittyy?

= Miten se nakyy toiminnassa: opetuksessa,
hallinnossa, oppimisessa?



2. lahja session osallistujille:

Juttele lahellasi istuvien kanssa siita

® Miten kansainvélisen osaamisen ja
uteliaisuuden, tuottavuuden seka sitkeyden

yhteys tehdaan nakyvaksi?

® Ideoi "piilossa oleva potentiaali esiin” - lahja :
portinvartijoille, esim. tyokaveri, opiskelijat,
korkeakoulun johto, tyoelamakumppanit,
CIMO...



3. Lahja sesion osallistujille

Juttele lahellasi istuvien kanssa siita

® Millainen toiminta lisaa kansainvalista
osaamista

® Mika on kansainvalisen liikkuvuuden rooli kv-
osaamisen tuottamisessa



Piilotettu osaaminen webissa

http://www.cimo.fi/palvelut/julkaisut/selvitykset/piilotettu _os
aaminen

http://www.cimo.fi/ajJankohtaista/uutisia_cimosta/101/1/utell
as luokka marssili tyoelamassa

http://www.cimo.fi/nakokulmia/bloqgi

http://www.demoshelsinki.fi/utelias-luokka-avaa-
umpisolmun/

http://www.taloussanomat.fi/tyo-ja-
elama/2013/04/18/tutkimus-uteliaisuus-suomen-uudeksi-
menestyksen-
takeeksi/20135687/1397?&n=4#commentsHere
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Kiltos mielenkiinnosta, ja

uteliasta
jatkoa kv-toimintaanne!



