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Abstraktit

Riikka Korkiamaki
Tampereen yliopiston Porin yksikko
riikka.korkiamaki@ uta.fi

Lapset ja nuoret arkista osallisuutta tuottamassa

Paikallisyhteis6ja on perinteisesti pidetty arkisen kiinnittymisen keskeisena tilana. Integraa-
tio toisaalta yhteiskuntaan, toisaalta paikallisiin 1&hiyhteisdihin on néhty erityisesti lasten ja
nuorten hyvinvoinnin edellytyksena. Yhteisolliset voimavarat, sosiaalinen pddoma, ymmar-
retddn keskeisena yhteiséllisen osallisuuden resurssina.
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Yhteisollisyys ei kuitenkaan ole universaalia. Vaikka yhteisolliset rakenteet ovat usein sa-
moja yli kulttuurirajojen, rakentuvat arjen paikalliset yhteisot kulttuurisesti ja tilanteisesti
kiinnittyen aikaan, paikkaan ja vuorovaikutukseen. Esimerkkind yhteisollisyyden rakentu-
misesta tarkastelen paperissani sitd, miten lapset ja nuoret tuottavat paikallisia yhteisalli-
syyksia koulussa ja vapaa-ajalla, erityisesti vertaisyhteisdjen nakokulmasta. Vertaisyhtei-
s6ind ymmarran tassa paperissa lasten luonnolliset, omaehtoiset yhteisét — toverisuhteet —
, Jotka perinteisesti on néahty merkityksellisind lasten kasvun, kehityksen ja hyvinvoinnin
kannalta. Paperissani "otan kantaa” seka yhteisdllisyyden "puolesta” ettd "sitd vastaan”:
yhteisot ja osallisuus voivat olla seka lasten hyvinvoinnin voimavara etta sen haitta.

Aineistona on vuoden 2006 aikana peruskoulun 8.-9. luokkalaisilta keratty kirjoitelma- ja
haastatteluaineisto. Aineiston perusteella lapset ja nuoret ovat samanaikaisesti osallisia
useissa joustavissa ja vaihtuvissa yhteistissa. Osallisuutta rakennetaan tilallisesti ja toi-
minnallisesti, mutta myds diskursiivisin selonteoin yhteisoista ja sosiaalisista verkostoista.
Erityisesti eronteot 'meidan’ ja 'muiden’ valilla tuottavat yhteisollisyytta, osallisuutta ja osat-
tomuutta.

Lasten ja nuorten vertaisyhteisot tuottavat sosiaalista tukea ja kontrollia ja kompensoivat
muissa lasten elamassa vaikuttavissa yhteisbissa esiintyvia puutteita. Naiden resurssien
ohella ne kuitenkin voivat myds oikeuttaa tekoihin, joita ainakin aikuisten silmin yleensa
pidetaan kielteisina. Erontekojensa ja rajanvetojensa kautta yhteisét myds tuottavat osat-
tomuutta ja syrjaytymista. Sosiaalityon kannalta on tarkeaa ennen kaikkea tunnistaa lasten
ja nuorten omaehtoisissa vertaisyhteisoissa sijaitsevat voimavarat, mutta huomioida myos
yhteisollisyyden k&antdpuoli: ulkopuolisuus ja osattomuus yhteisdllisista resursseista. Eri-
tyisen tarkeda on huomioida lasten potentiaali omien osallisuuksiensa tuottamisessa ja
oman yhteisollisen paikan ldytamisessa.

Elina Juntunen

Helsingin yliopisto

Kaytannollisen teologian laitos, Helsingin yliopisto.
elina.juntunen@helsinki.fi

Seurakuntadiakonia viimesijaisen sosiaaliturvan aukkojen tunnistajana ja paikkaa-
jana

Laman jalkeisind vuosina evankelisluterilaisen kirkon ja muiden uskonnollisten jarjestdjen
toiminta suuntautui paikkaamaan hyvinvointivaltion tuki- ja palvelujarjestelman jattamia
aukkoja. Vaikka taloudellisen avun tuli olla erdanlainen hatdapu laman kriisivuosina, kirkon
erilaiset taloudellisen ja sosiaalisen huolenpidon muodot saivat pysyvan roolin. Kirkon dia-
koniatyon taloudellisella avulla reagoidaan ihmisten hatdan muun muassa silloin, kun julki-
sen sektorin tuki ei riita tai se toimii hitaasti.

Kirkon diakoniaty6 tarjoaa ainutlaatuisen perspektiivin viimesijaisen toimeentuloturvajarjes-
telm@n toimintaan. Taloudelliseen avustamiseen sisaltyy aina avunhakijan henkildkohtai-
nen kohtaaminen ja elaméantilanteen purkaminen. Periaatteena on, ettd asiakas on kaytta-
nyt kaikki mahdollisuutensa yhteiskunnan tarjoamiin tukiin ennen seurakunnan avustuksen
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myontamista. Tama edellyttdd diakoniatytntekijoiltéa yksityiskohtaista tydskentelya, jossa
selvitetddn yhdessa asiakkaan kanssa hanen oikeutensa lakisdéteiseen sosiaaliturvaan.
Kohtaamisen aikana tulee esille myds kokemuksia siitd, miten asiakasta ylipaataan on
kohdeltu tarveharkintaisen sosiaaliturvan asiakkaana.

Seurakuntadiakonian taloudellista apua kartoittaneessa tutkimuksessa selvitettiin, millaisia
viimesijaisen julkisen sosiaaliturvan aukkoja diakoniatydssa on havaittu, ja miten diakonia-
ty0 voi toimia sosiaaliturvaan liittyvien ongelmien tunnistajana ja paikkaajana. Tutkimusai-
neisto on keratty haastattelemalla 21 diakoniatydntekijaa eri puolella Suomea sijaitsevista
kaupunkiseurakunnista. Tutkimus kuuluu kirkkohallituksen ja Helsingin yliopiston yhteis-
tyohankkeeseen "Viimeisella luukulla”.

Paivi Talvinen

Turun yliopisto
Sosiaalipolitiikka ja sosiaality®d
monia@saunalahti.fi

Maahanmuuttaja yhteisot ja niilden kanssa tydskentely

Sosiaalityon toimintakenttd on muuttunut vuoden 1990-alun jalkeen vaestdrakenteen mo-
nikulttuuristuessa. Tarkastelen puheenvuorossani p&&asiallisesti maahan muuttaneiden
ihmisten perustamia uusia yhteisgja ja yhdistyksia ja ndiden yhteisdjen kanssa tehtavaa
yhteisollista sosiaality6ta. Kasittelen yhteisdllisen sosiaalitydn muuttuvaa yhteiso- ja yhdis-
tyskontekstia seké erilaisten yhdistysten kanssa toteutettuja erilaisia toimintatapoja, jotka
ovat kehittyneet vastavuoroisessa yhteisollisen kotouttavan sosiaalitybn kaytanndssa.
Muuttuva yhteiskunnallinen ja yhteisollinen konteksti vaatii lakkaamatta uusia kaytannon
ratkaisuja ja oman tyon osaamisen kartoittamista ja tarkastelua. Uudet yhdistykset ovat
kotouttamisnakokulmasta samassa tilanteessa kuin vastaanottovaiheessa olevat uudet
perheet

Pohdin erilaisten yhdistysten kanssa tehtavaa tyota ja esittelen yhteisttyypittelyn, joka on
ollut viitekehyksena yhteisoéllisen tyon erilaisille toimintamuodoille, joita puheenvuorossani
tarkastelen. Pohdin kotouttamisprosessien keskeisia kysymyksenasetteluja ja tarkastelen
osaamisen kehittdmisen kriittisen menetelman kayttdéa tyon kehittamisessa ja kuvaan pu-
heenvuorossani refleksiivista tydotetta.

Tassa esityksessa pohdin kotouttavan sosiaalitydn asemaa, sen tydomuotoja, laaja-
alaisuutta ja toimintakenttdd. Tarkastelen kotouttavaa sosiaalitybta omana sosiaalityon
asiantuntijuuden osa-alueena. Keskityn avaamaan yhteiséllisen kotouttavan sosiaalityon
toimintakontekstia omien kokemusteni kautta vuosina 1995 — 2007. Esityksen tarkoituk-
sena on tyostaa jatkotutkimus aihetta yhteisolliseen sosiaalitydhon liittyen. Pohdin millaisia
muutoksia kotouttava sosiaality0 tuo sosiaalitydn sisdiseen diskurssiin ja mink& suuntaisia
muutokset ovat? Tavoitteenani on pohtia kotouttavan sosiaalitydon nykytilannetta ja haas-
teita sekad kotouttamispalveluiden tuottamiseen liittyvia kysymyksia.
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Hanna Heinonen
hanna.heinonen@hel.fi

KOHTI SYVEMPAA YMMARRYSTA SOSIAALITYOSSA
-sosiaalityontekijat tutkivaa ja arvioivaa tydotetta paikantamassa

Tutkiva ja arvioiva tyoote sosiaalitydssd on toimintaa, jossa sosiaalityontekijat tutkivat ja
arvioivat omaa sosiaalitydn prosessia, vuorovaikutussuhteitaan ja tydymparistéadn hyo-
dyntaen teoreettista tietoa. Teoreettisen jasennyksen mukaan tutkiva ty6ote on sosiaali-
tydssa kehittamistyon véline, jossa sosiaalityontekijat tutkivat systemaattisesti omaa ty6-
taan ja tydymparistbaan, hyodyntden oman alansa teoreettista tietoa seka kayttaen yhtei-
sesti sovittuja kasitteitd. Tutkivan tydotteen avulla sosiaalitydsta tulee avointa ja arvioita-
vaa toimintaa. Arvioiva tyoote puolestaan on paikallista, rajallisin resurssein toteutettua
toimintaa, jossa arvioidaan systemaattisesti kdytetyin menetelmin ja valinein asiakkaan
elamassa tapahtuneita muutoksia ja sosiaalitydn vaikuttavuutta. Arvioiva tydote kohdentuu
my0s sosiaalityon prosessin ja palvelujen kehittamiseen.

Tutkimuksen kohteena ovat sosiaalitydntekijoiden antamat sisallét tutkivalle ja arvioivalle
tyOotteelle seka ne toiminnan orientaatiot, jotka sosiaalityontekijoiden kasitysten mukaan
jasentavat tutkivaa ja arvioivaa tydotetta. Samalla tarkastellaan sita, poikkeavatko kasit-
teen teoreettiset jasennykset sosiaalityontekijoiden jasennyksista. Tutkimusaineistona ovat
paakaupunkiseudulla toimivien viiden sosiaalityontekijoiden tydyhteisén fokusryhméahaas-
tattelut.

Sosiaalityontekijoiden tuottamia sisalléllisia jasennyksia tutkivalle ja arvioivalle tyQotteelle
nousi aineistosta kuusi: tutkimus, arviointi, kehittaminen, reflektio, yhteisollisyys ja vaikut-
taminen. Tutkivan ja arvioivan tyootteen kasite on laaja ja jAsentymétdn, seuraavaan tau-
lukkoon on tarkennettu sosiaalityontekijoin tuottamia sisaltbéjen maarityksia.

TUTKIVA JA ARVIOIVA TYOOTE

TUTKIMUS | ARVIOINTI | REFLEKTIO | YHTEISOLLI- VAIKUTTA- KEHIT-
SYYS MINEN TAMINEN
Asiantuntija | Tulosten Tarkastellaan
tiedon vah- arviointi omaa tapaa Avoin jaluotta- IImididen esiin | Toiminta
visamista tehda tyota muksellinen vuo- | nostamista kaytantojen
asiakastyosta | Vakuttavuu- | koko asiakas | rovakutustyo- oman tyon kehittami-
késin den arviointi prosessin gjan | yhteisdossa pitk&anteisen nen
analysoinnin
Y mmarrys Asiakasné Selvitetéan Y hteisollinen avulla Kehittamis-
omastatyosta | kokulma tavoitteiden oppiminen ja tyon koh-
mukaan arvi- | maarittymistad | kehittyminen Sosiaalityon dentuminen
Kokemus- ointiin asiakastydssa tiedontuottami- | asiakas-ja
tiedon jasen- Yksin tekemisen | seenprosessiin | tyontekij&
taminen Yhteisollinen | Tutkimuksen | traditiostairtau- osallissuminen | lahtOisesti
prosessi jaarvioinnin | tuminen
Kehittamis- esiaste Raportointi Etsitéan
tyon pohja Tyoyhteisba Kumppanuus omasta tyosta uusiatapo-
toimintaan asiakkaiden jatehda
Sitovaa kanssa tyota
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Tutkivan ja arvioivan tydotteen toiminnan orientaatiot nousivat siitd, mista toiminnan perus-
teita k&sin tutkivan ja arvioivan tyootteen sisaltdjen toteuttamiseen motivoiduttiin. Synty-
neet toiminnan orientaatiot nimettiin tutkimuksellisen vuorovaikutustyén -malliksi, wariske-
hittamisen —malliksi, sankari-malliksi seka arvioivan tydyhteison —malliksi. Sisall6llisten
jasennysten suhdetta toiminnan orientaatioihin tarkasteltiin sen mukaan, millaisena ja ke-
nen kanssa tehtyna toimintana erilaiset sisallét olivat sosiaalitydntekijoéiden mielesta mah-
dollista tai motivoivaa toteuttaa.

Sosiaalityontekijat kokivat nykyisen tydn organisoinnin tukevan perinteista yksin tekemisen
kulttuuria, vaikka erityisesti aikuissosiaalityontekijoiden toiveena oli yhteisollisyyden vah-
vistaminen seka tyOyhteison sisalla ettd asiakkaiden suuntaan. Sosiaalityontekijat eivat
kokeneet teoreettisten jasennysten tavoin tutkivaa ja arvioivaa tyootetta niinkaan sosiaali-
tyon kehittamisen vélineend, vaan ennen kaikkea mahdollisuutena saada toteuttaa tutki-
muksellista vuorovaikutustyota sosiaalityon asiakastydssa. Arvioiva tydote ei nayttaytynyt
sosiaalityontekijoille kausaalisuhteiden paikantamisena tai tyén vaikuttavuuden arviointina,
vaan arviointiin motivoi ennen kaikkea tydyhteisollinen prosessi, jonka ollessa hyvassa
vauhdissa vasta katsottiin voitavan siirtyd vaikuttavuuden arvioinnin kysymyksiin.

Tutkiva ja arvioiva tydote kaikkine sisaltbineen ja toiminnan orientaatioineen on haaste
sosiaalitydssa, mutta myos mahdollisuus. Haaste siksi, ettd organisaatioiden reunaehdot
tarjoavat sosiaalityontekijdille vain niukasti mahdollisuuksia toteuttaa tutkivaa ja arvioivaa
tyOotetta. Toisaalta haaste myds tutkivan ja arvioivan tydotteen vakiintumista tukeville ke-
hittamisen, koulutuksen, tutkimuksen ja arvioinnin asiantuntijoille, joiden tulee nahda ne
sisallét ja toiminnan orientaatiot, mita kautta sosiaalityontekijat kulloinkin orientoituvat tut-
kivan ja arvioivan tydotteen toimintoihin ja nain I6ytaa kulloisessakin tyéskentelyssa tarvit-
tavat tyotavat. Mahdollisuus nousee uudesta tavasta tehda tyostd, joka kasvattaa sosiaali-
tyon yhteisollisyytta ja toivon mukaan tuottaa innovatiivisia tietoyhteisdja, joissa oppiminen
tapahtuu ennen kaikkea osa

Suvi Krok

Tampereen yliopisto
Sosiaalipolitiikan ja sosiaalityonlaitos
suvi.krok@uta.fi

Kerrostalonaapurusto yhteisollisyyden kokemuksena

Tutkin naapuruston yhteisdllisyytta kolmen naisen nédkdkulmasta. Kerrostalomiljoosta, jota
tassa tutkin, on loydettavissa keskeisia sosiaalityon ja yhteiskuntapolitiikan ajankohtaisia
kysymyksia. Tallaisia kysymyksia ovat kerrostalomiljoon huono maine, joka linkittyy lahioi-
hin liitettyyn syrjaytymiskeskusteluun seka lahiéelaman monipuolistuminen erilaisten kult-
tuuriedustajien muutettua sinne.

Puhuttaessa yhteisoista ja erityisesti silloin, kun puhutaan yhteisésta tuen ja sosiaalisen
padoman lisdajana viitataan ideaaliyhteis6on. Oletetaan, etta yhteisollisyys automaattisesti
lisda alueen ihmisten hyvinvointia. Erityisesti puhuttaessa asuinyhteisdsta on yhteiso néahty
yhteistyon ja keskindisen tuen antajana eika erimielisyyksien tai erilaisten intressien koh-
taamisen ja ratkaisun valineend. Tassa tutkimuksessa tarkastelen kolmen naisen koke-
muksen kautta naapurustoa erilaisten intressien ja kohtaamisen paikkana, jossa ristiriitati-
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lanteet kertovat siitd, millainen yhteiso on. Erityisesti eri kulttuurien edustajien saapuminen
naapuriyhteisdon ja siita johtuen kulttuuriristiriitojen syntyminen voi kertoa naapuriyhteison
sanomattomista itsestaan selvista tavoista toimia.

Artikkeli on osa vaitoskirjatutkimustani, jossa tapaustutkimusenomaisesti tutkin yhden l&hi-
On vahavaraisten yksinhuoltajaditien arkea seka SA projektia tuen ja kontrollin dilemma
sosiaalitydon kaytanndissa. Erityisen mielenkiintoiseksi naapuriyhteison tutkiminen tulee
naiden naisten ndkokulmasta, koska he viettavat paivansa lahitéssa eika heilla ole alueen
ulkopuolella muita yhteisdja, jotka linkittyisivat heidéan jokapéivaiseen arkeensa.

Jukka Vinnurva
Tampereen kaupunki
jukka.vinnurva@tampere.fi

Yhteisot sosiaalitydn menetelmana
1. Yhdyskuntatyon tydmuodot ja prosessit kunnallisessa sosiaalitydossa

asiakas- ja yhteis6prosessit

yhdyskuntaty6n tyémuodot

yhdyskuntaty6 sosiaalitybn menetelmané asuinalueella asiakkaiden, asukkaiden ja

viranomaisten kesken (Hervannan kokemusten 1985-1990 tiivis kuvaus/analyysi)
Case: asukasyhteis6 vuokratalossa (I&ahi6), asukastoimikunnan perustaminen ja toiminta

2. Yhteisot ja yhdistykset sosiaalitydossa
- yhteis6iden muodostuminen sosiaalitybn menetelména ja keitd asia koskee;
yhdistykset yhteisoiden kehittajina
kokemuksia vertaistuesta ja ammattiavusta yhdistysten palveluiden kehittamisessa
osallisuus, verkottuminen ja vaikuttaminen
projektityd ja ulkoisen ympariston (yhteiskunnalliset) muutokset
Case Myllyhoito ja Vertaistukiryhmat
Case: Vapaaehtoistyon paikallinen verkosto ihmisten arjessa

3. Yhteisomuodostuksen tarveperustasta
rakenteelliset, yhteiskuntakehityksen ja yksilon (luokka) konfliktiin perustuvat tar-
peet (mm. ty6ttdmyys, osattomuus, syrjaytyminen, uusi kdyhyys jne)
hyvinvointivaltion palveluiden ja niiden kehittdmisen suhde kolmannen sektorin pal-
veluiden tuottamiseen ja kehittdmiseen
hyvinvointipalveluihin liittyvat ennaltaehkaisevat, hoidolliset ja kuntouttavat yhteisott
palveluiksi tuotteistettuna
oma-apuryhmaét ja muut rakenteista rippumattomat yhteisot
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Jaana Pylkkénen ja Seija Valiméki-Adie
ipylkkan@mappi.helsinki.fi

Kirjoittamalla yhdyskuntatydta jasentdmassa

Helsingin Vuosaari on ollut yhdyskuntasuunnittelun ja rakentamisen koekenttdna 1960-
luvulta alkaen ja toinen kierros kaynnistyi 1980-luvun lopulla, kun Vuosaaresta tuli Suomen
suurin aluerakentamiskohde. Lahes 14.000 asukkaan Vuosaaresta on kehittynyt 33.000
asukkaan monietninen tytarkaupunki. Yhteiskunnallinen tilanne ja paikallinen rakentami-
nen ovat luoneet yhdyskuntatyon prosessille vaativat ja samalla runsaat lahtokohdat. Kes-
kustellaanpa sitten yhteiskunnallisesta rakennemuutoksesta, 1ahiéiden perusparannukses-
ta, uuden asuinalueen rakentamisesta, yhteiskayttoisista tiloista, maahanmuuttajien asut-
tamisesta, kansalaislahtoisesta osallistumisesta maankayton ja palveluiden suunnitteluun
tai internetin kayttamisesta kansalaistoiminnan valineend, niin Vuosaari kay esimerkista.

Sosiaalityon tutkimuksen seuran kutsu kirjoittaa Yhteisot ja sosiaalityé -vuosikirjaan hou-
kutteli meidat matkalle omaan tyohistoriaamme edella kuvatussa toimintaymparistossa.
Meilla oli ajatuksena samalla hahmottaa yhdyskuntatyon suhdetta sosiaality6hon ja sen
teoriaan seké sosiaalityon opetukseen. Vuosaaren yhdyskuntatyd on toiminut k&ytannon
opetusjaksojen mahdollistajana niin sosiaalitydon kuin sosiaalialan opiskelijoille ja monet
vaihto-opiskelijat ovat tuoneet pohjoismaista, eurooppalaista ja yhdysvaltalaista n&kdkul-
maa arkiseen tydhomme.

Rikkaassa toimintaymparistossa tyoskentely ei ole jattanyt kovinkaan paljon tilaa ja aikaa
oman tyon reflektoinnille. Tama kirjoittamisprosessi tarjoaa mahdollisuuden keskustelun ja
yhdessa kirjoittamisen avulla hahmottaa kokonaisuutta, joka on tahan asti ollut tyontekijoi-
den henkilokohtaista hiljaista tietoa tai kokemusta. Kirjoituksestamme puuttuu Vuosaaren
kolmannen yhdyskuntatyontekijan ja seurakunnan diakoniatyon nédkdkulmat. TA&ma on ollut
selkea valinta, koska tavoittelemme oman kokemuksen kuvaamisen kautta syventyvaa
kasitystd yhdyskuntatyon monista poluista. Taméan lisaksi keskitymme kirjoittamaan auki
Vuosaaren Meri-Rastilassa toteutuneen virallisen yhdyskuntatytn ja kansalaislahtdisena
alkaneen toiminnan hedelmallisen vuorovaikutuksen historiaa.

Haasteellisinta kirjoittamisessa on yhdistdd yhdyskuntatyon kaytantoa sosiaalityon tutki-
muksen teoriaan. Yhteisollinen sosiaalityé on perifeerisessad asemassa sosiaalityon tiedon-
tuotannossa. Ylempi korkeakouluopetus ei tarjoa sosiaalitydon opiskelijoille selkeaa yhtei-
solliseen sosiaalitybhon suuntautumisen mahdollisuutta. Olisimme iloisia, jos artikkelimme
liséisi kiinnostusta yhteisolliseen sosiaalitybhon ja sen opetukseen.
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Paivi Turunen

ptu@du.se

Yhdyskuntaty6 pohjoismaissa

Puheenvuoroni perustuu vaitdskirjaani “Samhallsarbete | Norden.Diskurser och praktiker i
omvandling” (Turunen 2004), jossa kuvaan yhdyskuntatyon differointia, sen divergenssi-ja
konvergenssitendensseja kansainvalisesti ja pohjoismaissa. Vaitdskirjan lahtékohtana on
yhdyskuntaty® sosiaalitydssa. Esittelen lyhyesti kuinka yhdyskuntatyon puhetavat ovat
moninaistuneet ja jopa monipuolistuneet, kun taas tydmenetelmat ovat pysyneet hdmmas-
tyttdvan samantapaisina setlementtiliikkeen ja kehitysaputyon alkuajoista lahtien.

Irene Roivainen, professori (ma.)
Tampereen yliopisto
Sosiaalipolitikan ja sosiaalityon laitos

Katoaako yhdyskuntatyd Suomesta?

Kysyn puheenvuorossani: onko yhdyskuntatyd katoamassa suomalaisesta sosiaalitydsta,
silla nykyaan on lahes mahdotonta [6ytda sosiaalitydn organisaatioista tydmuotoa yhdys-
kuntatyd. Pohjoismaisten esikuvien varaan rakentunutta suomalaista yhdyskuntaty6ta on
luonnehtinut yhtaalta kiinnittyminen paikallisyhdyskuntiin ja toisaalta hyvinvointivaltiollisen
sosiaalitydn ammattikaytantoihin. Paikallisyhteisdihin kohdistuvat universaalit interventiot
ovat menettdmassa merkitystaan jalkimodernin yhteiskunnan hyvinvointipoliittisina yhtei-
sOstrategioina managerialistisen otteen myo6ta, joka tehokkuuden tavoittelussaan suosii
tasmainterventioita ongelmaryhmiin.

Yhdyskuntatyd on jaanyt tydmuotona pitkalle nakymattomaksi kaytannoksi ja tutkimusalu-
eeksi sosiaalitydn marginaalissa. Suomalaisissa kaytannoissakin yksilokeskeinen, ras-
kaansarjan sosiaalityd on voittanut yhteiséllisen otteen toistuvasti, olipa sitten kysymys
akateemisten prioriteettien tai kunnallisen sosiaalityon painopisteiden asettelusta.

Yhdyskuntatyotd koskevat vahaiset kuvaukset liikkuvat yleensa yleisella tyémuodon insti-
tutionaalisen kuvailun tasolla, kuvauksia yhdyskuntatydsta ammatillisena kaytantona ei
juurikaan ole. Tastéa syysta olen lahtenyt kysymaan yhdyskuntatydntekijoiltd itseltaan, mita
heidan tybnsa kaytannossa on ollut ja mitd se on tdna péaivana. Haastatteluaineisto perus-
tuu kuuden yhdyskuntaty6n avainhenkilén kuvauksiin.

Haastatteluaineiston perusteella yhdyskuntaty6é konstruoituu lahtokohtaisesti toisenlaiseksi
tavaksi toteuttaa sosiaalityota lahella asukkaita ja heidan yhteis6jdan. Sosiaalityon organi-
saatioissa toteutunut hallinnonuudistus on kuitenkin vaikuttanut tuntuvasti yhdyskunta-
tyontekijoiden asemaan, arvostukseen ja toimintamahdollisuuksiin.

Lopuksi pohdin paikallisuuden ja paikallisyhteis6jen merkitysta tulevaisuuden sosiaalityos-
sa.
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