
 

SIIRTYMÄOHJEET UUTEEN OPETUSSUUNNITELMAAN SYKSYLLÄ 2018  
 
 
HALLINTOTIETEET JA JOHTAMINEN 
 
Aineopinnot suoritetaan pääsääntöisesti uusien tutkintorakenteiden mukaisesti. Jo suoritetut aineopinnot korvaavat uusien tutkintorakenteiden mukaisia opin-
toja oheisen taulukon mukaan. Opiskelijat voivat suorittaa keskeneräiset aineopinnot loppuun myös vanhojen tutkintorakenteiden mukaisesti siirtymäajan puit-
teissa eli 31.7.2021 sakka. Tällöin kokonaisuudesta puuttuvien opintojen asemesta suoritetaan ensisijaisesti uusien tutkintorakenteiden mukaisia opintojaksoja 
taulukossa olevan ohjeen mukaisesti. Epäselvissä tapauksissa (esim. keskeneräiset opintojaksot) opiskelijan on varmistettava suoritustapa ennakkoon kyseisen 
opintojakson vastuuopettajalta. 
 
 
VANHA OPAS UUSI OPAS 

TJHA1229 Julkinen johtaminen ja toimintaympäristö  HALL1201 Uudistuvien julkisrahoitteisten organisaatioiden johtaminen 

TJHA1230 Uudistuva julkinen hallinto ja palvelurakenteet  HALL1202 Uudistuvat palvelujärjestelmät 

TJHA1226 Talous ja johtaminen  
HAJO1203 Talouden uudet muodot TAI *JOHT1204 Laskentajohtaminen TAI 
*HAJO1206 Talous ja johtaminen (*=kurssi järjestetään joka toinen vuosi) 

SOVP1213 Johtamisen psykologia I  HAJO1204 Johtamisen psykologia I  

TJHA1227 Sähköinen hallinto ja asiointi  HAJO1205 Tieto ja digitaalisuus johtamisessa ja hallinnossa 

TJHA1228 Innovaatiot ja muutosten hallinta organisaatioissa  
JOMA1202 Strateginen johtaminen 

HAJO1201 Toimintaympäristö ja strategia 

TJHA1219 Henkilöstövoimavarojen ja työyhteisöjen johtaminen  
SOVP1212 Työhyvinvoinnin psykologia 

HAJO1202 Henkilöstön ja työvoinnin johtaminen 

TJHA1215 Hallintotieteen kandidaatintutkielma ja seminaari HALL1203 Hallintotieteen kandidaatintutkielma ja seminaari 

JOMA1201 Liiketaloustieteellisen tiedon tuotanto ja hyödyntäminen JOHT1201 Johtajuuden kehittäminen 

JOMA1211 Markkinat ja merkitykset JOHT1202 Markkinat, merkitykset ja palvelumuotoilu 

JOMA1212 Business Ethics 

valitse uusista hallintotieteiden ja johtamisen (HAJO/HALL/JOPS/JOHT)  
aineopinnoista jokin sellainen opintojakso, jota et ole vielä suorittanut etkä  
käyttänyt korvaamaan muita vanhoja opintojaksoja (suositus esim.  
HAJO1203 Talouden uudet muodot) 

Johtamisen valinnaiset aineopinnot ota yhteys opetushenkilökuntaan sopiaksesi sopivista korvaavista kursseista 



 

JOMA1204 Johtamisen kandidaatintutkielma ja seminaari JOHT1203 Johtamisen kandidaatintutkielma ja seminaari 

SOVP1211 Johtajuus pienryhmässä 
(jos SOVP1211 käytetään osaksi syventäviä opintoja, voi sen asemesta suoritaa 
ainepointoihin uusista hallintotieteiden ja johtamisen (HAJO/HALL/JOPS/JOHT) 
aineopinnoista jonkin sellaisen opintojakson, jota et ole vielä suorittanut etkä  
käyttänyt korvaamaan muita vanhoja opintojaksoja) 

JOPS1303A Yksilön ja pienryhmän johtajuuden dialoginen ohjaus – seminaari- 
ja pienryhmätyöskentely 
(jos SOVP1211 on suoritettu (tai JOPS1313A sitä korvaavana suorituksena)  
osaksi soveltavan psykologian aineopintoja, suoritetaan  
JOPS1303B kirjallisuus syventävissä opinnoissa 10 op:n laajuisena) 

SOVP1214 Soveltavan psykologian ajankohtainen tutkimus 
valitse uusista hallintotieteiden ja johtamisen (HAJO/HALL/JOPS/JOHT)  
aineopinnoista jokin sellainen opintojakso, jota et ole vielä suorittanut etkä  
käyttänyt korvaamaan muita vanhoja opintojaksoja 

SOVP1215 Kokemuksen psykologia JOPS1201 Kokemuksen psykologia 

SOVP1216 Työyhteisöjen psykologinen kehittäminen JOPS1202 Työyhteisöjen psykologinen kehittäminen 

SOVP1217 Filosofinen ihmistutkimus 
valitse uusista hallintotieteiden ja johtamisen (HAJO/HALL/JOPS/JOHT)  
aineopinnoista jokin sellainen opintojakso, jota et ole vielä suorittanut etkä  
käyttänyt korvaamaan muita vanhoja opintojaksoja 

SOVP1201 Soveltavan psykologian kandidaatintutkielma ja seminaari JOPS1203 Johtamisen psykologian kandidaatintutkielma ja seminaari 

(SOVP1314 Kollaboratiivinen tilannejohtaminen JOPS1303 Yksilön ja pienryhmän johtajuuden dialoginen ohjaus) 

 
 
 
  


