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LAPIN#PARASKOULU

"Pddmddrénd turvallinen ja toimiva koulu, jossa
otetaan toiset huomioon, kdyttdydytddn
asiallisesti, opitaan hyvdksymddn erilaisuutta ja
kaikkia kohdellaan yhdenvertaisesti ja tasa-
arvoisesti." (Pelkosenniemen OPS.)
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Yleista

e  Toimintasuunnitelma pyrkii vastaamaan peruskoulufoorumin asettamiin linjauksiin tasa-arvoisen,
maailman parhaan peruskoulun kehittamistarpeista

e Toimintasuunnitelma on tehty 2019-2020 lukuvuoden aikana.

e Suunnitelma on tehty yhdessa koulun henkiléston, johdon seka sivistystoimenjohdon kanssa.
Yhteistyota on pyritty tekemaan mahdollisuuksien mukaan myds huoltajien ja oppilaiden seka
Savukosken kunnan kanssa.

e Suunnitelma on tarkoitus toteuttaa lukuvuosina:

o 2020-2021
o 2021-2022
o 2022-2023

Miten linjausten toteutumista ohjataan ja arvioidaan?

e Toteutuksen ohjaus ja tuki
o toteutusta seurattava vuosittain ennen lukuvuosittaisen opetuksen alkua elokuun
yhteisvesossa (Savukoski ja Pelkosenniemi)
o toimenpiteet hajautetaan kolmelle lukuvuodelle:

2020-2021:

o (9) Oppimista tukeva arviointi, (5) Vahva osaaminen perustana tulevaisuuden taidoille, (4)Yksil6lliset
oppimispolut, (6) Turvataan hyvinvointi

2021-2022:
o  (7) Johtaminen, (1) Arvot, (3) Opettajille tukea muutoksessa, (6) Turvataan hyvinvointi
2022-2023:

O  (2) Yhteiséllinen toimintakulttuuri, (10) Riittdva resursointi, (8) Kehittdaminen perustuu tutkimukseen, (6)
Turvataan hyvinvointi

Huom! Hyvinvointi mukana joka vuosi, koska valitsimme sen painopisteeksi.
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1. Selked arvoperusta peruskoulun kehittamisen tueksi

PERUSKOULUFOORUMIN LINJAUKSIA JA MITEN NAMA TOTEUTUVAT PELKOSENNIEMELLA:

» Peruskoulun arvoperustaa tulee teravoittaa

Kansallinen arvoperusta:

e Oppilaan ainutlaatuisuus ja oikeus hyvaan opetukseen
o Jokaisen oppilaan vahvuudet ja tuen tarpeet pyritddan huomioimaan
o tuki ja toisaalta eriyttaminen tarvittaessa ylospain
o |hmisyys, sivistys, tasa-arvo ja demokratia
Oppilaskunta

o Tukioppilaat
o Yhdessa mietittyja sdaantoja
o Kehitettavaa:

= oppilaiden vilinen tasa-arvo koulun sisdlla ja valtakunnallisesti
= ilmapiiri
= toisten kunnioittaminen
e Kulttuurinen moninaisuus rikkautena
o 5% koulun oppilaista maahanmuuttajia
o Koulussa ei ole paljoa erilaisuutta
o kulttuurinen homogeenisyys
o Kestdvan elamantavan valttamattomyys

Uusi koulu = ekologisempi koulu
Maalampd
Vahahiilisyys

Kierratys

Led-valaistus

O O O O O

Sahkon kulutukseen kiinnitetty huomiota

Kunnallinen arvoperusta:

e Yhteisollisyys

Yhdysluokat

Luokkien valinen yhteistyo
Tukioppilastoiminta
Kummiluokat
Oppilaskunta 1-9 -luokilla

O O O O O

Teemapadivat
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Ekologisuus toteutuu uudessa koulussa paremmin
o Kierratysasiat kuntoon
= kierratyspiste, komposti
Led-valaistus
Energian saasto
Maaldmpo
Vahahiilisyys

O O O O O

Puukoulu

o Villasukkakoulu eli ei kenkia sisatiloissa
Oman ja muiden tydn arvostaminen

o Omasta koulutyosta vastuun ottamisen seka positiivisen vuorovaikutuksen harjoittelua
Oppimisen kiireettomyys

o Pienet ryhmat

o Oppilaiden yksilollinen kohtaaminen

o Joustavat aikataulut

Lisdksi painotamme kokonaisvaltaisia elamanhallintataitoja, erilaisuuden hyvaksymista, pettymisen
sietamista ja vastuunottamisen taitoja
o Vastuun ottamista harjoitellaan arjen pienissa tilanteissa
= vastuu omasta koulutyosta
=  kummitoiminta, tukioppilastoiminta ja oppilaskunnassa toimiminen antavat
mahdollisuuksia opetella vastuun ottamista seka vaikuttamista
o Pettymyksien sietdminen
= koulun arkisissa tilanteissa

Toimenpiteet

Arvojen tarkistus oppilaiden kanssa (paikalliset ja kansalliset)
o osa kasittelysta luokissa, osa oppilaskunnassa
Oppilaiden valisen tasa-arvon parantaminen koulun sisdlla ja valtakunnallisesti.
o etdopetuksen hyddyntdaminen.
Koulun ilmapiiria kehitetdaan yhteisen tekemisen ja siita tiedottamisen avulla
Uuteen kouluun toimivat kierratyspisteet seka komposti
Vuosikello
o 2021-2022 lukuvuosi

Toimenpiteiden ja vaikutusten arviointi
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e Hyvinvointikyselyyn laaditaan kysymyksia tata kohtaa (oppilaiden tasa-arvoisuus ja koulun ilmapiiri)
ajatellen.
e Arviointi toteutetaan kaksi kertaa vuodessa.

Ohjaus ja tuki

e  Oppilashuoltoryhma
e Kuntien véliset hyvinvointipalaverit

2. Yhteisollinen toimintakulttuuri

PERUSKOULUFOORUMIN LINJAUKSIA:

e Yhteis- ja samanaikaisopettajuus

o MOK-viikolla ja muina tapahtumapaivina on usein 3-4 opettajaa paikalla yhdessa suuren ryhman
kanssa.
o MOK-viikko suunnitellaan yhdessa. Oppilaat ovat myos mukana.
o oppilaat valitsevat aiheen,
o yhdistysten kanssa yhteisty6ta (MLL, metsastysseurat, kylayhdistykset ym.)
o Luokat toimivat useamman kerran vuodessa yli luokkarajojen.
o ryhman oppilaat voivat olla 1- 9-luokilta

¢ Vanhempien ja koulun yhteistyo

o Vanhempainillat
o syksyn vanhempainillassa avataan huoltajille perusopetuksen arvoja, odotuksia ja
tavoitteita ja keinoja miten niihin paastaan.
Vanhempainvartit
Vanhempainyhdistys
Yhteisia tapahtumia
o talvella kaukalopalloa (joskus osallistuu vanhempia tai entisid oppilaita)
o toukokuussa jalkapalloturnaus (oppilaat vastaan vanhemmat ja oppilaat vastaan opettajat)
o Vanhempainyhdistyksen edustaja on mukana yhteisollisessa oppilashuoltoryhmassa seka
Savukosken ja Pelkosenniemen yhteisessda monialaisessa hyvinvointipalaverissa.
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e Lasten ja nuorten osallisuus

o Tukioppilaat
o 8.-luokan kevaalla ylakoulun oppilaista valitaan uudet tukioppilaat. He toimivat erilaisissa
tehtavissa koululla, muun muassa kiusaamisen ehkdisemisessa.
Toiminta aktiivista. He jarjestavat mm. ohjattua valituntitoimintaa.
Oppilaskunta
o oppilaskunnalla on mahdollisuus tehda koulua koskevia esityksid, jotka kasitellaan
henkilokunnan kokouksissa.
Kaikki perusopetuksen oppilaat osallistetaan oppilaskunnan toimintaan.
Lisaksi yhtendiskoulun puitteissa jarjestetaan ala- ja ylakoulun yhteista tekemista kummitoiminnan
muodossa ja teemapadivina.
Oppilaat ovat mukana suunnittelemassa uutta koulua
Oppilaat ovat itse aktiivisesti halunneet osallistua valituntisdantéjen tekemiseen. Siihen on annettu
heille mahdollisuus.

e Eri viranomaistahojen yhteistyo

o "Pelkosenniemelld yhteistyé nuoriso-, kirjasto-, liikunta- ja kulttuuritoimen, poliisin sekd
seurakunnan, jdrjestdjen, yritysten ja muiden ldhialueen toimijoiden kanssa tapahtuu teemapdiivien,
tapahtumien, vierailujen ja opetustuokioiden muodossa. Koulun rehtori organisoi yhteistyétad
yhdessé opettajakunnan kanssa." (Pelkosenniemen OPS.)

o "Pelkosenniemelld sosiaali- ja terveydenhuollon viranomaiset osallistuvat
opetussuunnitelmaprosessiin oppilashuollon ohjausryhmdn toiminnan kautta. Rehtori kutsuu
ryhmdn koolle ja ryhmd kokoontuu sédnnéllisesti yhteisesti sovitun mukaisesti. Oppilashuoltotydssd
huolehditaan oppilashuoltoa seké kodin ja koulun yhteistyétd kdsittelevdt osuudet. Sosiaali- ja
terveydenhuollon viranomaiset osallistuvat tarpeen mukaan myds oppilaskohtaisiin oppilashuollon
toimenpiteisiin." (Pelkosenniemen OPS.)

Toimenpiteet

e Hankkeen aikana on kdynnistetty hyvinvointipalaveri-kaytanne, johon kutsutaan oppilaskunnan,
nuorisovaltuuston ja huoltajien edustaja

e Oppilailla on oltava mahdollisuus vaikuttaa OPS-ty6hon, siihen liittyviin suunnitelmiin ja
jarjestyssaantoihin.

e Oppilaita kannustetaan aktiivisuuteen ja heidan esittamia asioita toteutetaan.
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e Oppilaskunnan toimintaa kehitetdan.
e Huoltajat mukaan tempauksiin ja turnauksiin.

o Idea: huoltajat oppilaiksi, ylakoulun oppilaat opettajiksi.
e Vuosikello 2022-2023

Toimenpiteiden ja vaikutusten arviointi

o Kysely oppilaille koulun yhteis6llisyydesta 2021 syksy

o Kysely vanhemmille koulun yhteisollisyydesta

o Kyselyjen tulokset kasitelldan oppilaskunnassa ja yhteiséllisessa oppilashuoltoryhmassa.
e Oppilaskunta arvioi toimintaansa toukokuussa

Ohjaus ja tuki
e Oppilaskunta ja tukioppilaat saavat tukea ohjaavilta opettajilta.
e Etsiva nuorisotyontekija on mukana ohjaamassa ja tukemassa tukioppilaita.
e Vuosikello

3. Opettajille tukea muutoksessa

PERUSKOULUFOORUMIN LINJAUKSET JA MITEN NAMA TOTEUTUVAT PELKOSENNIEMELLA:

e Opettajien tiimimainen ty6skentelytapa toimintakulttuurimuutoksen keskiéssa

Lukuvuosisuunnitelma tehdaan yhdessa (vesona)
Henkilostokokoukset (2krt/kk)
o keskiviikkoisin koulu loppuu kaikilla samaan aikaan jo klo 14-> mahdollisuus yhteiseen
suunnitteluun
OPS-suunnittelu
MOK-suunnittelu
Pienessa koulussa ei pysyvia tiimeja.

e Opettajien jatkuvan uranaikaisen ammatillisen osaamisen kehittaminen
o opetushenkildston kehittymissuunnitelmat osana koulu- ja kuntakohtaisia seka valtakunnallisia
kehittamislinjauksia
=  QOpettajia kannustetaan osallistumaan taydennyskoulutuksiin. Tyénantaja maksaa kulut.
= Taydennyskoulutusta jarjestetdan myos vesona.
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e Moniammatillinen yhteistyo

O

O

Toimenpiteet

oppilas- ja opiskelija huoltolaki 2014 -> monitoimijuus
opettajat monitoimijaista asiantuntijatiimia

Psykologi joka toinen viikko
Koulupsykologipalvelut tuottaa pdaasiassa Kirsti Virta
Yhteistyota tehddan myos perhe ja mielenterveysklinikan seka Lapin
keskussairaalan kanssa.
Kuraattori kerran viikossa
Etsiva nuorisotydntekija viikoittain koululla

= etsivda mukana koulun arjessa viikoittain

= etsiva on mukana tukioppilastoiminnassa

= yhdeksannen luokan oppilaanohjauksessa.

= etsiva tukee saanndllisesti tukea tarvitsevia oppilaita henkilokohtaisesti tai

pienissa ryhmissa.

"Pelkosenniemellé sosiaali- ja terveydenhuollon viranomaiset osallistuvat
opetussuunnitelmaprosessiin oppilashuollon ohjausryhmdén toiminnan kautta.
Oppilaan oppimista ja koulunkdyntid seurataan, arvioidaan ja tuetaan yhdessd
koulun oppilashuollon kanssa. Oppilashuollon jéisenet voivat konsultoida opettajia
oppilas- ja /tai luokkakohtaisissa kysymyksissd, osallistuvat tarvittaessa oppimisen
tuen arviointiin, suunnitteluun ja seurantaan". (Pelkosenniemen OPS.)

Kuntien valisen yhteistydn lisédaminen

O

O

O

O

yhteisvesot Savukosken kanssa.

ideoiden vaihtaminen muiden saman aineen opettajien kanssa.
aineenopettajien ryhmia (esim. Whatsapp) ymparyskuntien kollegojen kanssa
tulevaisuudessa

mentorointi yhteisista teemoista esim. Teamsin kautta

Etdopetuksen jarjestdminen tulevaisuudessa sellaisissa aineissa, joiden opetus ei ole omassa

koulussa mahdollista

Koulutuskalenteri naapuruskuntien kanssa

O

Vuosikello
2021-2022 lukuvuosi

O

Savukosken ja Pelkosenniemen yhteiskalenteri

yhteinen sahkopostilaatikko?
katsotaan asiaa syksylla 2020
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Toimenpiteiden ja vaikutusten arviointi

e Kehityskeskustelut opettajien kanssa
e Opettajien hyvinvointikartoitus
o alkusyksysta 2020

Tuki ja ohjaus

e \ertaistuki
e Esimiehen tuki

4. Yksilolliset oppimispolut

PERUSKOULUFOORUMIN LINJAUKSIA JA MITEN NAMA TOTEUTUVAT PELKOSENNIEMELLA:

e Kolmiportainen tuki
o Yleinen tuki:

= Opetustilanteen jarjestelyt

=  Opetusmenetelmat
=  Materiaalit

= Vilineet

= Koetilanteet

= Kayttdaytymisen ja tunne-eldman tukeminen

= Kodin tuki

= Laksyihin liittyvat jarjestelyt

= Tukiopetus

= QOsa-aikainen erityisopetus

=  Avustajapalvelut

o Tehostettu tuki:

= Siirtyminen tapahtuu sen jalkeen, kun yleisen tuen tukimuodot sellaisenaan eivat

ole enaa riittavia tai tukimuotoja on kaytossa saanndllisesti useita.

= Tuen toteuttamisesta ovat vastuussa kaikki oppilasta opettavat opettajat.

Pelkosenniemen kunta
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o Erityinen tuki:
=  Pelkosenniemen kunnassa oppilas voi saada erityistd tukea omassa luokassaan
integroituna yleisopetukseen.
=  Erityisessa tuessa luokanopettaja tai luokanvalvoja vastaa HOJKS:in laatimisesta,
tarkistamisesta ja aikatauluista.
e Inklusiivinen koulu
o "Kaikki kaikkien kanssa!"
= inklusiivisessa ajattelussa erityisoppija on lahtokohtaisesti ryhman jasen
e Tasa-arvo ja eriarvoistumisen ehkdiseminen
o Toisaalta toteutuu, toisaalta ei (opettajien ndkemys)
o Pienet luokat
= hyvat mahdollisuudet huomioida oppilaat yksil6ina
o Haasteita:
= tasoerot
= kielierot
= tilat rajoittavat vaistotiloissa.
JOPO-opetusta ei ole
Oppilaat pystyvat vaikuttamaan valinnaisaine- ja kerhotarjontaan.

Toimenpiteet

Materiaalia hankitaan tarpeen mukaan.

Etdopetuksen hyédyntdaminen tulevaisuudessa. Tarjota voi esimerkiksi:
o erityisopetusta etana.
o valinnaisaineita, joita ei ole omalla koululla saatavilla, etana.

Luokkarajojen halventaminen esimerkiksi seuraavissa aineissa:
o MA, Al

Vuosikello
o 2020-2021 lukuvuosi

Toimenpiteiden ja vaikutusten arviointi

e Henkil6sto arvioi vuosittain, miten toteutuu ja miettii kehittdmiskohteita.

Ohjaus ja tuki

e 2020-2021 lukuvuonna yksilollisten oppimispolkujen etenemista seurataan Pelkosenniemen ja
Savukosken yhteispalavereissa
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5. Vahva perusosaaminen tulevaisuuden taitojen perusta

PERUSKOULUFOORUMIN LINJAUKSIA JA MITEN NAMA TOTEUTUVAT PELKOSENNIEMELLA:

Perustaidot

e Perustaitojen hallinnassa on nahtavissa polarisoitumista: on erittdin hyvia ja sitten erittain heikkoja
o esim. lukutaidon suhteen se, etta koulu innostaa lukemisen pariin on todella tarkeaa
o Pelkosenniemelld on ylimaaraisia tunteja didinkielessa
o lukemiseen ja kirjoittamiseen panostettu
e Taitotaso on vaihtelevaa
e Opettajia askarruttaa se, ettd oppilaat eivat valttdmatta erota olennaista epdolennaisesta
o pitkdjanteisyyden merkitys ja tarkeys
o samoin ponnistelun merkitys - optimaalisinta olisi ponnistella hieman oman tasonsa
ylapuolella

Tulevaisuuden taidot

e Tulevaisuudessa tarvitaan tiedonhakutaitoja ja sita, ettd osaa erottaa luotettavan
lahteen kaikkien muiden ldhteiden joukosta. Tilastotieteen hallinta tarkeaa.
e tilastojen lukemista ja niiden tulkintaa pitda oppia, ettei kuka tahansa pysty
sumuttamaan luotettavan nakoisella kappyralla
= matematiikka pysyy tarkeiden oppiaineiden listalla.

e Tulevaisuudessa korostuvat kyky itseohjautuvuuteen, joustavuuteen ja jatkuvaan
oppimiseen.
= nykyinen OPS velvoittaa siihen, mutta muutos on tietysti hidasta.

e OEF:n tyoelaman ja koulutuksen asiantuntijoiden nakemyksia osaamistarpeista vuonna 2035:
1)Asiakasldhtéinen palvelujen kehittémisosaaminen
2)Kestdvdn kehityksen periaatteiden tuntemus
3)Tiedon arviointitaidot

4)Digitaalisten ratkaisujen hyddyntdmisosaaminen
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5)Digitaalisten alustojen hyédyntdmisosaaminen
6)Innovaatio-osaaminen

7)Vuorovaikutus-, viestintd- ja kommunikointitaidot
8)Henkilékohtaisen osaamisen kehittéminen ja johtaminen
9)Digitaalisen teknologian luova kdyttétaito
10)Digitaalisten toimintojen hallinta- ja ohjaustaidot

(Osaaminen 2035, Opetushallituksen raportit ja selvitykset 2019)

Toimenpiteet

Ajatuksena palkata koululle digitutoropettaja yhdessa Savukosken koulun kanssa 50/50 %
o (Kevat2021)?
0365-ymparisto ollaan ottamassa kdyttoon
DigiOPS puuttuu
o otettava kayttoon, jotta tavoitteet, mita taitoja on hallittava millakin luokalla olisi selva.

o suunnitelmallisuus, laitteiden ja perusohjelmien hallinta
Vuosikello
o 2020-2021 lukuvuosi

Toimenpiteiden ja vaikutusten arviointi

e 2020-2021 lukuvuoden aikana digitaitoihin kiinnitetaan erityistd huomiota ja arvioidaan kehitysta.

Ohjaus ja tuki

e Seurataan kehitysta Pelkosenniemen ja Savukosken rehtoreiden ja sivistysjohdon
yhteispalavereissa
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98500 Pelkosenniemi pelkosenniemi.fi
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6. Turvataan hyvinvointi

Visio: “Lapset ja nuoret varttuvat tasapainoisiksi aikuisiksi, joilla on hyvd itsetunto, tiedot ja taidot tehdd

hyvinvointia edistdvié valintoja, usko tulevaisuuteen, kyky omaehtoisuuteen ja vastuulliseen eldmddn.”

(Pelkosenniemen kunta 2016)

PERUSKOULUFOORUMIN LINJAUKSIA JA MITEN NAMA TOTEUTUVAT PELKOSENNIEMELLA:

e Kiusaamisen ja syrjinndn ehkaisy

Kiusaamiseen puututaan heti ja sen ehkdisemiseen on laadittu suunnitelma.

Yksi téahan liittyva asia on jarjestyssdaantdjen lapikdyminen lukukauden alussa.

Sosiaalisia taitoja opetetaan ja niiden kdyttda tuetaan. Oppilaita kannustetaan rikkomaan

luokkarajoja leikeissa.

o Hyvinvoinnin vuosikello on kadytdssa koulussamme.

e Peruskoulufoorumin tutkija Tuija Turunen sanoo esitelmassaan, etta hyvinvointi on edellytys

kaikelle oppimiselle ja etta yhteisty6é koulun ja muiden viranomaistahojen vililla on ensisijaisen

tarkeda, jotta voidaan mahdollistaa matalan kynnyksen palveluja perheille. Lisdksi on tarkeaa

rakentaa silta sivistystoimen ja koulun vilille. (Tuija Turusen esitelma projektiryhman kokouksessa

3.2.2020.)

Yhteisty6 koulun, perheiden ja oppilaiden valilld oppilashuollossa

Oppilaat osallistuvat yhteisolliseen oppilashuoltotydn suunnitteluun ja
toteuttamiseen Oppilaskuntatyon, kummiluokkatoiminnan ja tukioppilastoiminnan
kautta.

Oppilaat arvioivat oppilashuoltotyota antamalla palautetta oppilashuollon osa-
alueista ja vastaamalla erilaisiin kyselyihin.

Yhteisollisessa oppilashuoltoryhmdassa on mukana oppilasedustaja.

Huoltaja voi osallistua yhteiséllisen oppilashuoltotyon suunnitteluun ja
toteuttamiseen vanhempainyhdistyksen kautta.

Luokkakohtaista oppilashuoltotyotad voidaan suunnitella esim. vanhempainilloissa.
Oppilashuollon ohjausryhman kokousmuistiot laitetaan Wilmaan.
Oppilashuoltoasioista tiedotetaan myds lukuvuositiedotteessa ja Wilma-tiedotteissa.

Pelkosenniemen kunta

Sodankylantie 1 A
98500 Pelkosenniemi
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Viranomaisyhteistyo

e Pelkosenniemelld sosiaali- ja terveydenhuollon viranomaiset osallistuvat
opetussuunnitelmaprosessiin oppilashuollon ohjausryhman toiminnan kautta.

e Oppilashuoltotyossa huolehditaan oppilashuoltoa seka kodin ja koulun yhteistyota
kasittelevat osuudet.

e Sosiaali- ja terveydenhuollon viranomaiset osallistuvat tarpeen mukaan myos
oppilaskohtaisiin oppilashuollon toimenpiteisiin

e Tarpeen mukaan ollaan yhteydessa myds poliisiin ja sovittelutoimistoon.

Toimenpiteet

e Hankkeen aikana kdynnistetty hyvinvointipalaveri-kaytanne, johon osallistuvat koulun ja
sivistystoimenjohto, kuraattori, etsiva nuorisotyd, nuorisotoimi, kouluterveydenhoitajat (jatkossa
myos oppilaiden ja vanhempien edustajat),

o ryhma kokoontuu 3krt vuodessa (syys-, tammi- ja toukokuussa
o vanhempien edustajan 2020 kevaalld Pelkosenniemeltd Miia Taivallahti, oppilaiden
edustajaksi kutsutaan nuorisovaltuuston ja oppilaskunnan edustaja

e Hankkeen aikana oppilaille teetetty kaytava-gallup -kyselyita

O mitd uutta ja mitd vanhaa uuteen kouluun?

o mita kerhoja?

o millainen on kiva kaveri?

o mita haluaisitte tehda naapurikuntien koululaisten kanssa?

e Jarjestyssdaannot kaydaan lapi lukuvuosittain niin, ettd oppilaat allekirjoittavat ne, ja heille jaa siita
kopio

o nuorisovaltuustoa voi osallistaa miettimaan jarjestyssadntoja
e Kuntien vélinen yhteistyo
o yhteinen tapahtuma/koulutuskalenteri Savukoski ja Pelkosenniemi
o yhteinen ulkoilupdiva Savukoski ja Pelkosenniemi
e Vuosikello
o 2020-2021, 2021-2022 ja 2022-2023 lukuvuodet

Toimenpiteiden ja vaikutusten arviointi

e Hyvinvointipalavereissa hyvinvointiryhma arvioi lukukausittain syys -ja kevat -lukukaudella
oppilaiden hyvinvointia ja sen eteen tehtyja toimenpiteita (niiden riittavyytta) seka vaikuttavuutta
o hyvinvointikysely 2krt vuosi

Pelkosenniemen kunta v
Sodankylantie 1 A kirjaamo@pelkosenniemi.fi 1
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Ohjaus ja tuki

e Tehdadan yhteistydssa monialaisesti

7. Hyva johtaminen

PERUSKOULUFOORUMIN LINJAUKSIA JA MITEN NAMA TOTEUTUVAT PELKOSENNIEMELLA:

"Hyvé osaamisen johtaminen ja johtamisosaaminen mahdollistavat oppivan kouluyhteisén kehittymisen
ja laadukkaan opetuksen" (Peruskoulufoorumin tutkija- asiantuntijaryhman esittdmia linjauksia).

¢ Hyva johtaminen tukee koulun toimintakulttuurin kehittymista kohti oppivaa organisaatiota

o Selva toimintakulttuuri
= toimintakulttuuri olisi hyva olla kirjattuna (henkilokunnan vaihtuvuus)
Rehtori aina lasna koululla
Koko henkilokunta mukana (jaettu johtaminen)
= matala hierarkia
= keskusteleva toimintakulttuuri koko henkilokunnan kesken
= yhteispalaverit Pelkosenniemi ja Savukoski
o Asioihin puututaan, pyritdaan ratkaisemaan ja hoitamaan, jos mahdollista

o Hyva johtaja on (henkilokunnan nakemyksia):
= helposti lahestyttava
= tasapuolinen
= jamakka
= antaa tyontekijoille mahdollisuuden vaikuttaa
= |uottamus tarkeda puolin ja toisin
o Hyvaa johtamista on (henkil6kunnan nikemyksia):
= johto luottaa ja rohkaisee tyontekijaa
= johtaja on aina alaisten puolella
= esimies kantaa vastuuta, ei jata tyontekijaa yksin hankalissa tilanteissa

Pelkosenniemen kunta
Sodankylantie 1 A kirjaamo@pelkosenniemi.fi o
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Toimenpiteet

e Tiedottaminen
e Kuinka monta kanavaa on hyddyllista?
o Wilma, s-posti, kalenteri, taulu
e  Eri yksikdiden yhteistyon lisadminen
o paivakoti, nuorisotila
o henkilokunnan yhdistamisen tarkeys, kiireellisyys
e Toimintakulttuuri olisi hyva olla kirjattuna (henkilékunnan vaihtuvuus)
e Jaettu johtaminen kuntarajat ylittden
o yhteistyo Pelkosenniemen ja Savukosken koulun ja sivistysjohdon valilla
o hankkeen aikana kdynnistetyt tapaamiset, jatkossa 2krt/vuosi
e Vuosikello
o 2021-2022 lukuvuosi

Toimenpiteiden ja vaikutusten arviointi

e |tsearviointi
e Yhteistyo Savukosken kanssa
o vertaisarviointi

Ohjaus ja tuki

e Rehtoreiden vertaismentorointi

Pelkosenniemen kunta
Sodankylantie 1 A kirjaamo@pelkosenniemi.fi
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8. Kehittaminen perustuu tutkimustietoon

PERUSKOULUFOORUMIN LINJAUKSIA JA MITEN NAMA TOTEUTUVAT PELKOSENNIEMELLA:

e  Koulun uudistamisen pitaa perustua tutkimus- ja arviointitietoon
OPH:n julkaisuja seurataan ja luetaan
Karvi
Osallistutaan tutkimuksiin ja seurataan Karvin tuottamaa uusinta tutkimustietoa.
Kouluterveyskysely, Pisa-tutkimukset
NEPSY-koulutusta koko henkilostolle

= 2019-2020 lukuvuosi
o Varga—Neményi koulutus

= 2019-2020

o Koulussamme mahdollistetaan tdydennyskoulutuksiin osallistuminen

O O O O

e Pedagogisessa uudistamisessa tulisi kdyttdda enemman tutkimusta ja sen tuloksia

o esim. oppimisvaikeuksiin on olemassa ndyttoon perustuvia menetelmia, joita voidaan
hyoddyntda niin lukivaikeuksiin, matemaattisiin vaikeuksiin kuin kayttaytymisen ongelmiin

Toimenpiteet

e Taydennyskoulutuksiin kannustetaan
e arvioinnin koulutus ajankohtainen 2020 syksy (tarpeen mukaan)
o Taydennyskoulutuksiin osallistuneiden olisi hyva laittaa muistiinpanot koulutuksesta driveen, ndin
saadaan koulutuksen opit yhteiseen kayttoon
e  Karvin tutkimuksiin osallistuminen (oppilaat)
e Yhteinen koulutuskalenteri Savukosken kanssa
e Vuosikello
o 2022-2023 lukuvuosi

Pelkosenniemen kunta v
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Arviointi

e  Taydennyskoulutuksiin osallistuneiden maara

Ohjaus ja tuki

e Hyodynnetdan saatavilla olevaa tietoa ja reagoidaan siihen nopeasti
e Kuntien valisten verkostojen tuki
e Taydennyskoulutus

9. Oppimista tukeva arviointi vahvistaa yhdenvertaisuutta

PERUSKOULUFOORUMIN LINJAUKSIA JA MITEN NAMA TOTEUTUVAT PELKOSENNIEMELLA

e Oppilaan erityistarpeet otettava huomioon arvioinnissa

o Oppimisen esteet
o suullinen kuulustelu mahdollista
o tietokoneen kayttod esimerkiksi kokeessa, jos kasiala on huono
o kokeen voi tehda kirjan kanssa
o Kielen puutteellisuus
o maahanmuuttajataustaisten ja vieraskielisten oppilaiden arvioinnissa tulee ottaa
huomioon kielitaidon taso
sanakirja, erilaiset kddnnosohjelmat
tason mukaiset tehtavat

e Monipuoliset arvioinninmenetelmat

o Laajojen oppimistehtavien ja portfolioiden kaytto

o Suullinen kuulustelu

o lItsearviointi ja vertaisarviointi (parien arviointi, ryhmaarviointi) kdytdssa koulussamme

o aidinkielessa tunnin aikana annettu palaute (suullinen palaute), oppilaat arvioivat

toistensa tuotoksia (esim. kirjoitelmia), tuntiaktiivisuudella merkitysta
= ma, fy, ke itsearviointi ennen koetta

Pelkosenniemen kunta v
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= kielissa itsearviointi joka toisessa kappaleessa
o Taide ja taitoaineissa tekemisen aloitteellisuudesta ja innosta saa arvioinnissa myos
plussaa
= prosessin idearikkauden ja tydkalujen kaytté suuremmassa merkityksessa kuin
itse tuotos

e Oppilaiden hyvinvoinnin ja terveyden arvioinnin tarkeys
o Vuosittaiset hyvinvointikartoitukset

Toimenpiteet

e QOppilaiden hyvinvoinnin ja terveyden arviointi
e 2 krtvuosi (kyselyn muodossa)
o 9.luokkalaiset voivat tehda toisen tutkimuksen terveystiedon tutkimuksena?
e  Opettajille arvioinnin koulutusta ennen arviointiuudistusta
o syksy 2020
e Vuosikello
o 2020-2021 lukuvuosi

Toimenpiteiden ja vaikutusten arviointi

e Opettajat tekevat itsearvioinnin arvioinnin uudistuksen hallinnasta.

Ohjaus ja tuki

e Rehtori ja opettaja kdyvat kehityskeskustelun arviointiosaamisesta

Pelkosenniemen kunta v
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10. Riittava resursointi

PERUSKOULUFOORUMIN LINJAUKSIA JA MITEN NAMA TOTEUTUVAT PELKOSENNIEMELLA:

e Yleisen, tehostetun ja erityisen tuen toteuttamiseen riittavasti resursseja sopivan ryhmakoon,
erityisopettajien ja muun opetushenkil6ston saamisen turvaamiseksi
o Erityisopetuksella hyvat resurssit kunnassa.
o VYleistd ja tehostettua tukea antavat kaikki opettajat.
o Erityista tukea antaa erityisopettaja.
o Oppilaita eriytetaan tarvittaessa myos ylospain.
e Erityispedagogiikan opintoja ja osaamista erityisesti uranaikaisen osaamisen kehittamisessa
o Nepsy-koulutusta on saanut kuluneena lukuvuonna koko henkildsto.
o Erityispedagogiseen osaamiseen liittyvaa tdydennyskoulutusta on tarjottu kaikille
opettajille. Koulutuksiin on osallistunut Iahinna erityisopettaja.
e Maahanmuuttajaoppilaiden erityistarpeisiin vastaaminen
o Erityisopettaja on toiminut S2-opettajana valmentavan koulutuksen aikana.
Perusopetuksessa S2-opettajana on aidinkielen aineenopettaja.
o Opettajia ja koulunkdynninohjaaja kavivat tutustumassa maahanmuuttajaoppilaiden
opetukseen ja tukitoimiin Sallassa.
o Koulunkdynninohjaajien tyépanosta resursoidaan maahanmuuttajien opetukseen
e Opiskeluhuollon resursseista annettujen valtakunnallisten suositusten toteuttaminen tulee
varmistaa budjeteista paatettiessa
o kuntien tulee vahvistaa opetus ja nuorisotoimen yhteistyota
o resurssien kohdentaminen
= Kuraattori tavattavissa kerran viikossa
=  Etsivd mukana koulun arjessa viikoittain. Etsivda on mukana tukioppilastoiminnassa
ja yhdeksannen luokan oppilaanohjauksessa. Etsiva tukee sadnnollisesti tukea
tarvitsevia oppilaita henkilokohtaisesti tai pienissa ryhmissa.
= Terveydenhoitaja koululla neljana padivana viikossa.
=  Psykologin palveluja tarjolla joka toinen viikko.
= AP/IP suunnitelmat, nuorisotydn toimintasuunnitelma ja oppilashuoltosuunnitelma
tehddan kasikdadessa

e Riittavasti aikuisia suhteessa oppilaisiin
o Pienen kunnan ja koulun etuja on, ettd ryhméakoot ovat enimmakseen pienia ja aikuisia on
riittdvasti suhteessa oppilasmaariin.

Toimenpiteet

e Yhteisty6 kuntien valilla
o etdyhteyksien hyédyntaminen esimerkiksi yhteisissa palavereissa

Pelkosenniemen kunta
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o tulevaisuudessa myds opetuksessa kuntarajojen yli
o valinnaisaineet
Henkiloston kouluttaminen

Riittava resursointi erityisryhmiin ja maahanmuuttajaopiskelijoihin
o koulunkdynnin ohjaajien kouluttaminen maahanmuuttajaoppilaiden erityistarpeisiin
vastaamiseen?
e Panostetaan teemalliseen opetukseen
Vuosikello
o 2022-2023 lukuvuosi

Toimenpiteiden ja vaikutusten arviointi

e Rehtori arvioi resursseja lukuvuoden kuluessa

e Seuraavilla indikaattoreilla voidaan mitata resurssien riittavyytta:

e oppilaiden paattotodistuksen keskiarvo seka jatko-opintoihin paasy
e valinnaisaineiden riittdvan monipuolinen tarjonta

Ohjaus ja tuki

e Vertaisverkostojen tuki

Pelkosenniemen kunta
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