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Arktisen keskuksen tutkimusprofessorin tehtavan tayttdminen
kutsumismenettelya kayttaen

Arktisen keskuksen johtajan tehtava taytetaan Lapin yliopiston hallituksen paattksen 21.4.2015 mu-
kaan siten, ettd keskukselle haetaan kansainvalisen rekrytointimenettelyn kautta arktisen tutkimuksen
tutkimusprofessori joko viiden vuoden maaraaikaiseen tai pysyvaan tehtavaan. Tydsuhteen luonteesta
(maaraaikainen/pysyva) kaydaan keskustelu valitun henkilon kanssa. Tutkimusprofessorin tehtavaan
liittyy Arktisen keskuksen johtajan tehtavat 1.11.2015-31.10.2020.

Kutsumismenettelya varten tutkimusprofessorin tehtavasta kiinnostuneille varataan tilaisuus ilmoittau-
tua tehtavaan.

Toimintaymparisto

Lapin yliopisto on Euroopan unionin pohjoisin yliopisto ja johtava asiantuntija useilla arktisen ja pohjoi-
sen tutkimuksen ja taiteen aloilla. Lapin yliopiston visiona on olla vuonna 2025 kansainvalisesti selke-
asti profiloitunut ja tunnustettu arktinen ja pohjoinen tiede- ja taideyliopisto. Yliopiston strateginen pro-
fiili on arktisen ja pohjoisen muutoksen tutkimus. Lapin yliopistossa on kasvatustieteiden, oikeustietei-
den, yhteiskuntatieteiden ja taiteiden tiedekunnat sek& Matkailun koulutus- ja tutkimusinstituutti ja Ark-
tinen keskus.

Lapin yliopiston Arktinen keskus on monitieteisen arktisen tutkimuksen ja tiedonvalityksen kansainvali-
nen keskus, joka tutkii arktisen alueen muutosta ja sen vaikutuksia. Arktisessa keskuksessa yhdistyy
ainutlaatuisella tavalla arktisen alueen tutkimus, tiedeviestintéa seka tiedekeskustoiminta.

Arktisen keskuksen monitieteinen tutkimus keskittyy inmisen ja ympariston vuorovaikutukseen arktisel-
la alueella, jonka oloihin globalisaatio ja iimastonmuutos suuresti vaikuttavat. Tutkimuksen painoaluei-
ta ovat globaalimuutos, kestava kehitys sekd ymparistd- ja vdhemmistdoikeus.

Arktisen keskuksen tiedeviestinta valittaa arktista tietoa suuren yleison, koululaisten, paattajien ja me-
dian kayttoon seka avustaa Barentsin euroarktisen neuvoston virallista tiedonvalitysta.

Tiedekeskus popularisoi Arktisen keskuksen tutkijoiden tutkimustuloksia ja arktista tiedetta toiminnal-
listen nayttelyiden kautta. Tiedekeskus on aktiivisesti mukana seka eurooppalaisten tiedekeskusten
verkostossa (Ecsite) ettéa pohjoismaisten tiedekeskusten liitossa (NSCF).

Arktinen keskus tuottaa yrityksille ja hallintoviranomaisille tutkimuspalveluita ja osallistuu monipuolises-
ti Lapin yliopiston opetukseen mm. osallistumalla yliopiston tohtorikoulutukseen ja jarjestamalla yhdes-
sa tiedekuntien kanssa Arctic Studies -opinto-ohjelmaa.

Arktisen keskuksessa on noin kuusikymmenta tydntekijaa, joista professoreja on kuusi.

Tutkimusprofessorin tehtavat

Yliopistonlain (558/2009) 33 §:n mukaan professorin tulee harjoittaa ja ohjata tieteellista tutkimustyota
tai taiteellista tyotad, antaa siihen perustuvaa opetusta ja seurata tieteen tai taiteen kehitysta seka osal-



listua alallaan yhteiskunnalliseen vuorovaikutukseen ja kansainvéliseen yhteistyéhon.

Tutkimusprofessorin tehtdvana on osallistua aktiivisesti Lapin yliopiston ja Arktisen keskuksen strate-
giaa tukevaan tutkimus- ja kehittdmishanketoimintaan seka ulkopuolisen tutkimusrahoituksen hankin-
taan.

Tutkimusprofessorin tehtavaan liittyy maéaréaikainen Arktisen keskuksen johtajan tehtava 1.11.2015-
31.10.2020. Arktisen keskuksen johtajan tehtéavana on johtaa ja kehittaa Arktista keskusta, erityisesti
sen tutkimustoimintaa.

Tutkimusprofessorin ei edellyteta opettavan viisivuotiskauden aikana, jolloin tehtavaan sisaltyy Arkti-
sen keskuksen johtaminen.

Tutkimusprofessorin tehtéavien menestyksellinen hoitaminen ja Arktisen keskuksen tuloksellisen toi-
minnan edistaminen edellyttavét sitoutumista Arktisen keskuksen ja laajemmin Lapin yliopiston tiede-
ja taideyhteisdn kokonaisvaltaiseen toimintaan.

Kelpoisuusvaatimukset

Tutkimusprofessorin tehtavaan ei ole saddetty erityisia kelpoisuusvaatimuksia. Lahtékohtana on pro-
fessoria vastaava patevyys.

Tutkimusprofessorin tehtava taytetaéan tieteellisin perustein. Lapin yliopiston hallintojohtos&&nnon 37
8:n mukaan tieteellisin perustein taytettdvaan professorin tehtavaan valittavalta edellytetd&n tohtorin
tutkinto, korkeatasoinen tieteellinen patevyys, kokemusta tieteellisen tutkimuksen johtamisesta, kyky
antaa korkeatasoista tutkimukseen perustuvaa opetusta ja ohjausta. Lisaksi valittavalta edellytetaan
nayttdja kansainvalisesta yhteistydsta ja, kun se on tehtdvan hoitamisen kannalta tarkeda, kaytannol-
listd perehtyneisyytta tehtavan alaan.

Saman johtosaanndn 51 8:n mukaan tutkimusprofessorin tehtavaan hakeneen ansioita arvioitaessa
otetaan huomioon vastaavat ansiot kuin professorin tehtdvaan arvioitaessa. Arvioinnissa painottuvat
erityisesti tieteellinen tyd, tuloksellinen toiminta tutkimusryhman johtamisessa, menestyminen ulkopuo-
lisen tutkimusrahoituksen hankinnassa ja nayttt kansainvalisestéa tutkimusyhteistyosta.

Tutkimusprofessorilta edellytetdén vahvaa kokemusta akateemisesta johtamisesta seké nayttoa tulok-
sellisesta kansainvalisen tutkimustoiminnan johtamisesta ja menestymisesta ulkopuolisen tutkimusra-
hoituksen hankinnassa. Tutkimusprofessorilta edellytetdan lisdksi kansainvélista orientaatiota johtaa ja
tydskennella monikulttuurisessa tydyhteistssa.

Kielitaito

Arktisen keskuksen ja haettavan tutkimusprofessorin tydkielia ovat suomi ja englanti. Ulkomaalaiselta
hakijalta ei edellytetd suomen kielen taidon hallitsemisesta, mutta voidaan tarvittaessa edellyttaa suo-
men kielen taidon kohtuullista oppimista tietyn ajan kuluessa.

Yliopiston opetus- ja tutkimustehtavaa hoitavalta vaaditaan, etta han hallitsee sen kielen, jolla hanen
on annettava opetusta (Yliopistoasetus 770/2009).

[Imoittautumista ja ilmoitukseen liitettavaa aineistoa koskevat ohjeet

Saadakseen tehtdvan tayton yhteydessa tarvittavat tiedot ja ilmoitukset ilmoittautujan on mainittava

iimoittautumisessaan, miten hanet tavoittaa tayttémenettelyn aikana, ja annettava osoite, johon kirjalli-
set ilmoitukset l&hetetddn, puhelinnumerot tydhdn ja kotiin sekd séahkdpostiosoite.



lImoittautumiseen tulee liittda ilmoittautujan mielesta tutkimusprofessorin tehtavaan patevoittavat oike-
aksi todistetut tutkinto- ja tyotodistukset ja ansioluettelo. Lisaksi ilmoittautumiseen tulee liittda lyhyt (2-3
sivua) selvitys ilmoittautujan tutkimusprofessorin tehtavan kannalta merkittavista ansioista ja toimin-
nasta seka julkaisuluettelo.

Julkaisuluettelon tulee sisaltdd seuraavat tiedot:

- artikkelit kansainvalisissa tieteellisissa aikakauslehdissa, joissa on refereekaytanto

- artikkelit kansainvalisissa tieteellisissa kokoomateoksissa ja konferenssijulkaisuissa,
joissa on refereekaytanto

- artikkelit kotimaisissa tieteellisissa aikakauslehdissa, joissa on refereekaytanto

- artikkelit kotimaisissa tieteellisissa kokoomateoksissa ja konferenssijulkaisuissa,
joissa on refereekaytanto

- julkaistut monografiat

- muut tieteelliset julkaisut

- oppi- ja muut tutkimustydhon liittyvat kirjat

- tutkimusty6haon liittyvat populéérit artikkelit, radio- ja tv- ohjelmat

limoittautuja voi liittda ilmoittautumiseensa enintdén 10 julkaisua. Julkaisut tulee toimittaa 4 kappalee-
na ja ne tulee erikseen luetteloida ja numeroida julkaisuluettelon mukaisesti.

Tutkimusprofessorin tehtavasta ilmoitetaan suomeksi ja englanniksi laajasti eri julkaisukanavissa esi-
merkiksi UArctic-verkoston nettisivuilla (www.UArctic.org).

Lapin yliopistolle osoitetut kirjalliset ilmoittautumiset tutkimusprofessorin tehtavaan toimitetaan osoit-
teeseen Lapin yliopisto, Kirjaamo, PL 122, 96101 Rovaniemi (katuosoite Yliopistonkatu 8).

Tehtavantayttomenettely

Kutsumismenettelya varten tutkimusprofessorin tehtavéasta kiinnostuneille varataan tilaisuus ilmoittau-
tua tehtavaan.

lImoittautumisajan jalkeen Lapin yliopiston hallitus tai sen nimedma tehtavantayttotyéryhma valitsee 1-
3 tehtavasta kiinnostunutta ilmoittautujaa, joiden kelpoisuudesta ja ansioista pyydetaan lausunnot va-
hintdan kahdelta asiantuntijalta. Asiantuntijan esteellisyyteen sovelletaan hallintolain 27-29 8:4a (Yli-
opistolaki 558/2009).

Mahdollisesta haastattelusta ja asiantuntijoiden valinnasta tekee paattksen Lapin yliopiston hallitus tai
sen nimittdma tehtavantayttotyéryhma.

Yliopistolain (558/2009) mukaan professorin tehtdva voidaan tayttaa kutsusta haettavaksi julistamatta
silloin, kun tehtavaan voidaan kutsua ansioitunut henkild tai tehtavaan valitaan maardaikaisesti. Tehta-
vaan voidaan valita kutsusta vain henkild, joka kiistatta tayttaa kelpoisuusvaatimukset.

lImoittautumisasiakirjojen, asiantuntijalausuntojen ja haastattelujen perusteella yliopiston rehtori tekee
esityksen Lapin yliopiston hallitukselle kutsuttavaksi ehdotettavasta seké kutsuttavan ottamisesta tut-
kimusprofessorin tehtavaan.

Lapin yliopiston hallitus tekee paattksen kutsuttavaksi ehdotetun ottamisesta tutkimusprofessorin teh-
tavaan.

Tehtavan tayttoon liittyvat muut tiedot

Tutkimusprofessorin palkka on yliopiston palkkausjarjestelman mukainen. Johtamistehtavasta makse-
taan erilliskorvaus. Hakija voi halutessaan esittdd oman palkkatoivomuksensa hakemuksen yhteydes-



sa.
Tehtavan tayttomenettelya koskevat tiedustelut
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